
Standardy ochrony małoletnich 

Bezpieczeństwo i ochrona małoletnich przed przemocą w Przedszkolu nr 9 w Rybniku 

 

Standardy ochrony małoletnich są narzędziem służącym eliminowaniu ryzyka popełniania nadużyć wobec małoletnich, a 

jego przestrzeganie pozwala zminimalizować ryzyko wystąpienia nadużyć w relacjach z dziećmi. Standardy Ochrony 

Małoletnich przed krzywdzenie obejmują pięć obszarów: 

1. zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Przedszkolu, 

2. zasady bezpiecznych relacji personel – dziecko, 

3. zasady reagowania w Przedszkolu na przypadki podejrzenia, że dziecko doświadcza krzywdzenia, 

4. zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci, 

5. zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediów elektronicznych, 

 

 

 

 

 

 

 



   

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Przedszkolu 

 
 

1. Zasady rekrutacji personelu pracującego z dziećmi w Przedszkolu, w tym obowiązek uzyskiwania danych z Rejestru 

Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym o każdym członku personelu oraz, gdy jest to dozwolone przepisami 

obowiązującego prawa, informacji z Krajowego Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskiwania 

oświadczenia personelu dotyczącego niekaralności lub braku toczących się postępowań karnych lub dyscyplinarnych 

za przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności oraz przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę 

małoletniego. 

  

Zasady bezpiecznych relacji personel – dziecko 

 
 

1. 

 
 

2. 

 

3. 

 

 
 

1. 

 

2. 

 

Pracownik powinien: 

każdy pracownik Przedszkola jest zobowiązany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dziećmi w Przedszkolu 

 każdorazowego rozważenia, czy jego reakcja, komunikat bądź działanie wobec dziecka są adekwatne do sytuacji, 

bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci; 

każdy pracownik zobowiązany jest działać w sposób otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizować ryzyko 

błędnej interpretacji swojego zachowania; 

nauczyciele lub nauczyciele specjaliści mogą przebywać sam na sam z dzieckiem w pomieszczeniach w czasie zajęć 

indywidualnych. 

 

Pracownikowi zabrania się: 

zawstydzania, upokarzania, lekceważenia i obrażania dziecka oraz podnoszenia głosu na dziecko w sytuacji innej niż 

wynikająca z bezpieczeństwa dziecka lub innych dzieci. 



 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 
 

 
 

ujawniania informacji wrażliwych dotyczących dziecka wobec osób nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci - 

obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuńczej 

i prawnej; 

zachowywania się w obecności dziecka w sposób niestosowny; obejmuje to używanie wulgarnych słów, gestów 

i żartów, czynienie obraźliwych uwag, nawiązywanie w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej 

oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby); 

bicia, szturchania, popychania oraz naruszania integralności fizycznej dziecka w jakikolwiek inny sposób, 

dotykania dziecka w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny, 

angażowania się w takie aktywności jak łaskotanie, udawane walki z dziećmi czy brutalne zabawy fizyczne; 

wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zależności wobec dziecka lub rodziców/opiekunów dziecka, zachowywania się 

w sposób mogący sugerować innym istnienie takiej zależności i prowadzący do oskarżeń o nierówne traktowanie 

bądź czerpanie korzyści majątkowych i innych – nie dotyczy to okazjonalnych podarków związanych ze świętami w 

roku szkolnym, np. kwiatów, prezentów składkowych czy drobnych upominków. 

  

Zasady reagowania w Przedszkolu na przypadki podejrzenia, że dziecko doświadcza 

krzywdzenia 

 
1. 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

Zasady reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez pracownika: 

- sporządzenie notatki służbowej i przekazanie informacji dyrektorowi przedszkola; 

- przeprowadzenie rozmowy dyscyplinującej pracownika, w przypadku braku poprawy, zakończenie współpracy; 

- poinformowanie odpowiednich służb: policji, prokuratury. 

 

Zasady reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobę nieletnią: 



 

 

 

 

 

 
 

3. 

- odseparowanie dziecka od osoby podejrzanej; 

- sporządzenie notatki służbowej i przekazanie informacji dyrektorowi przedszkola; 

- przeprowadzenie rozmowy z rodzicem lub opiekunem dziecka krzywdzącego i krzywdzonego opracowanie działań 

naprawczych, w przypadku powtarzającej się przemocy powiadomienie sądu rodzinnego. 

 

Zasady reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodziców lub opiekunów: 

- zadbanie o bezpieczeństwo dziecka i odseparowanie  go od rodzica/opiekuna podejrzanego o krzywdzenie − 

zawiadomienie policji pod nr 112 lub 997; 

- poinformowanie  na piśmie policji lub prokuratury, wysyłając zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstw 

w przypadku podejrzenia, że dziecko jest pokrzywdzone innymi typami przestępstw; 

 

- gdy dziecko doświadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun dziecka jest niewydolny wychowawczo (np. dziecko 

chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorosłej): − 

zadbanie o bezpieczeństwo dziecka, − porozmawianie z rodzicem/opiekunem, − powiadomienie o możliwości 

wsparcia psychologicznego − i/lub materialnego − w przypadku braku współpracy rodzica/opiekuna powiadomienie 

właściwego  ośrodka pomocy społecznej; 

 

- gdy dziecko doświadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy 

psychicznej (np. poniżanie, dyskryminacja, ośmieszanie) lub innych niepokojących zachowań (tj. krzyk, niestosowne 

komentarze): − zadbanie o bezpieczeństwo dziecka, − przeprowadzenie rozmowy z rodzicem/opiekunem 

podejrzanym o krzywdzenie − powiadomienie o możliwości wsparcia psychologicznego − w przypadku braku 



współpracy rodzica/opiekuna lub powtarzającej się przemocy powiadomienie  właściwego  ośrodka pomocy 

społecznej − równoległe złożenie do sądu rodzinnego wniosku o wgląd w sytuację rodziny. 

  

Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci 

 
1. 

 

 

2. 

 

 
 

3. 

Rodzice/opiekunowie dzieci decydują, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany i w jaki sposób zostanie 

przez nas użyty. 
 

Zgoda rodziców/opiekunów na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy wiążąca, jeśli dzieci 

i rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdjęć/nagrań i ryzyku wiążącym się 

z publikacją wizerunku/ podpisują zgodę/. 

Zabrania się utrwalania wizerunku nieletniego (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla potrzeb 

prywatnych; dotyczy to także umożliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunków dzieci, jeśli dyrekcja 

Przedszkola nie została o tym poinformowana, nie wyraziła na to zgody i nie uzyskała zgód rodziców/opiekunów 

oraz samych dzieci. 

  

Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediów elektronicznych 

 
1. 

 

2. 

Na terenie Przedszkola dzieci nie mają dostępu do internetu. Sieć komputerowa zablokowana jest hasłami. 

 

Filmy edukacyjne wykorzystywane na zajęciach są zgodne z obowiązującymi standardami. 

 

 


